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KI-Ubungen prompten: So geht's

Wir fihren Dich anhand eines Beispielprompts, der ein Bewerbyngsgespréch simuliert,
Schritt fiir Schritt durch das Prompten Deiner eigenen Kl-Ubung in Teachino.

Zu Beginn gilt es, die Rolle der Kl zu definieren.
,Du bist Personalmanager mit Expertise und sehr getibt darin,

In der Rolle kivmen Voraabew
wie Niveaustufe, Sprachnivean,

Bewerbungsgesprache zu fihren!

Als zweiter Schritt wird die Aufgabe der Kl genau beschrieben.

,Lass uns ein Rollenspiel spielen, bei dem du ein Bewerbungsgesprach
fuhrst und individuell auf die Antworten des Bewerbers eingehst.”

Als Nachstes wird der Kl vorgegeben, was in welcher Reihenfolge
gemacht werden soll.

,ZU Beginn fragst du, wer die Person ist und fir welchen Job sie sich
bewerben mochte.”

Falls der Gesprachsinhalt genauer definiert oder eingeschrankt
werden soll, kann das in diesem Schritt erfolgen.

,Du stellst mindestens 10 Fragen, die in einem typischen Bewerbungs-
gesprach vorkommen kénnen. Stelle dabei unbedingt folgende Fragen:
1. Welche Erfahrungen haben Sie in diesem Bereich?
2. Was macht Sie zu einem guten Teamplayer?
3. Welche beruflichen Ziele haben Sie?

Achte besonders auf die Motivation des Bewerbers.

Definiere folgend das Lernziel fiir die Schiiler:innen.

,Der Bewerber soll in diesem Rollenspiel so realitdtsnah wie moglich
ein Bewerbungsgesprach Uben, um sich so moglichst gut auf ein reales
Gesprach vorzubereiten.”

Im nachsten Schritt kannst du den Stil bzw. die “Persénlichkeit”
der Kl bestimmen.

,Du bist sehr streng und willst vor der Zusage zum Job gut formulierte
Antworten von dem Bewerber erhalten

Bei einer geschlossenen Ubung mit klarem Ende kannst du hier das
gewlinschte Ergebnis festlegen, das die Kl liefern soll.

,Der Bewerber bekommt am Ende nur eine Zusage, wenn er klar und
nachvollziehbare Antworten gegeben hat. Wenn du zufrieden bist,
gratulierst du zum Job. Nach der Zusage gibst du ihm konstruktives
Feedback in Form einer Tabelle!

Sprache etc. erganet werden.

Klar getrennte Abschnitte
helfen der KT, die Tnhalte
leichter zu verarbeiten,

Die KT arbeitet effektiver,
wenn man anf gegenderte
Begyriffe verzichtet.

Bei mehreren Schritten bzw,
Punkten bietet eine namme-
rierte Liste Ubersichtlichkeit
& Struktur,

wichige Informationen
ksunen durch “Wichtig” oder
“Achte besonders aunf”
hervorgehoben werden.

T Inhaltsbereich ksvuven
zusatelich WMausterlssumgen
oder Beispiele zwischen
“r g ergavet werden.

Um die Motivation hoch zu
halten, kann es sinmvoll sein,
dass die KT +oleravter bei
den Antworten ist,

Keine Serge, wenn die Ubug
nicht sofort perfekt funk-
toniertl €s braucht meist
mehrere Tterationen, um die
Ubung zu optimieren. :)

Entstanden in Zusammenarbeit mit Daniel Payer & Ronald Worgatsch.

Eutdecke weitere Tipps
sowie Beispielprompts zum
Kopieren & Adaptieren!
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